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Περί πλη ράϊσε ως !) έσειαν και ρν&μίσεως ϋεμάτων άφορών- 

των εις την κατάστασιν των δημοσίων υπαλλήλων και 

υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Ψηφισάμενοι όμοφώνως μετά τής Βουλής, άπεφασίσαμεν 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α'. 

Πλήρωσις δέσεων δημοσίων ύπηρεσιών και Ν.Π.Δ.Δ. 

"Αρδρον 1. 

1. · ΑΕ έκάστοτε κενούμεναι -δέσεις τών δημοσίων υπηρεσιών, 
τών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου καί τών Δήμων 
πρωτευουσών τών Νομών, δΓ άς ώς προσόν διορισμού προ- 
δλέπεταί! α) απολυτήριον εξαταξίου) γυμνασίου ή λυκείου 
ή ισοτίμου σχολής Μέσης Έκπαιδεύσεως ή δ) απολυτήριον 
εξαταξίου γυμνασίου ή λυκείου ή ισοτίμου σχολής Μέσης 
Έκπαιδεύσεως καί γνώσις μιας ξένης γλώσσης ή γ) απολυ¬ 
τήριον έξαταξίου γυμνασίου ή λυκείου ή ισοτίμου σχολής Μέ¬ 
σης Έκπαιδεύσεως και γνώσις ελληνικής δακτυλογραφίας, 
πληροΰνται κατόπιν διαγωνισμού διενεργουμένου άπαξ τού 
έτους είς την- πρωτεύουσαν έκαστου Νομού, καταιρτιζομένων 
τριών, κατά τάς ανωτέρω διακρίσεις, ιδίων κατά Νομόν πινά¬ 
κων επιτυχίας. 

2. Οί μετέχοντες είς τον διαγωνισμόν δηλοϋν διά τής περί 
συμμετοχής αίτήσεώς των εϊς' ποιας έκ τών κατά τήν προ- 
ήγουμένην παράγραφον ύπό στοιχεία α', β' καί γ' κατηγοριών 
δέσεων έπιδυμούν νά διορισδοΰν. Ή τοιαύτη δήλωσις είναι 
ανέκκλητος. 

3. Υποψήφιοι μετέχοντες 3ιά τήν κατάληψιν πλειόνων έκ 
τών κατά τήν παράγραφον 1 δέσεων, διαγωνίζονται, προκει- 
μένου περί κοινών μαδημάτων, άπαξ, τής βαδμολογίας τού¬ 
των λαμβανομένης ύπ’ οψιν διά τον καδορισμόν τής σειράς 
επιτυχίας είς άπαντας τούς κατά τήν παράγραφον 1 πίνα¬ 
κας. 

"Αρδρον 2. 

1. Οί κατά τό προηγούμενον άρδρον διαγωνισμοί προκηρύσ¬ 
σονται, άνεξαρτήτως τής ύπάρξεως ή μή κενών δέσεων, ύπό 
τού Υπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως καί αί προκηρύξεις 
δημοσιεύονται προ έξήκοντα, τουλάχιστον, ημερών δίς είς δύο, 
τουλάχιστον, έκ τών μάλλον κυκλοφορουσών ημερησίων εφη¬ 
μερίδων τών Άδηνών, ώς καί δίς εις άπάσας τάκ τυχόν έκ- 
διδομένας έν τώ τόπφ τής διενεργείας τού διαγωνισμού ημε¬ 
ρήσιας εφημερίδας, πλήν τού Νομού. Αττικής. Έάν εις τον 
τόπον τής διενεργείας τού διαγωνισμού δέν έκδίδωνται ήμερή- 


σιαι εφημερίδες, ή δημοσίευσις τής προκηρύξεως γίνεται 
άπαξ, διά τών τοπικών εβδομαδιαίων τοιοότων. Εις πάσαν 
πιρίπτωσιν ή προκήρυξις τοιχοκολλείται έμπροδέσμως καί 
είς τό Νομαρχιακόν Κατάστημα. 

2. Διά τήν διεξαγωγήν τών, περί ών τό προηγούμενον άρ¬ 
δρον, διαγωνισμών συγκροτείται δι’ άποφάσεως τού οικείου 
Νομάρχου ή, προκειμένου περί τού Νομού Αττικής, τής κατά 
τό άρδρον 8 τού παρόντος Κεντρικής Επιτροπής Διαγωνι¬ 
σμών, τριμελής τοπική έπιτροπή έξ άνοτέρων μονίμων δημο¬ 
σίων υπαλλήλων, ήτις, έπιφυλασσομένων τών διατάξεων τής 
επομένης παραγράφου, κέκτηται πάσας τάς κατά τον κανονι¬ 
σμόν διεξαγωγής διαγωνισμών προς πλήρωσιν κενών δέσεων 
υπαλλήλων υπαγόμενων είς τάς διατάξεις τού Ν. 1811/51 
«περί Κώδικος καταστάσεως τών δημοσίων διοικητικών υπαλ¬ 
λήλων» αρμοδιότητας εξεταστικής έπιτροπής μέχρι καί τής 
μονογραφής τών γραπτών. Μετά τήν μονογραφήν τών γρα¬ 
πτών ό πρόεδρος έκάστης τοπικής έπιτροπής αποστέλλει αμελ¬ 
λητί τά γραπτά καί άπαν τό άρχείον τής έπιτροπής, προς τήν 
κατά τό άρδρον 8 τού παρόντος Κεντρικήν Επιτροπήν Διαγω¬ 
νισμών. μετά σχετικού πρακτικού. 

3. Αί αρμοδιότητες α) έκπονήσεως τού προγράμματος ημέ¬ 
ρας καί ώρας έξετάσεως έκάστου μαδήματος, έξαιρέσει τού 
μαδήματος τής δακτυλογραφίας, 6) καταρτίσεως τών εξετα¬ 
στέων δεμάτων έκάστου μαδήματος καί γ) ένεργείας τής 
κληρώσεως, έφ’ όσον συντρέχει τοιαύτη περίπτωσις, άσκούνται 
ύπό τής Κεντρικής Έπιτροπής Διαγωνισμών. Τά δέματα 
άνακοινούνται παραχρήμα καί ταυτοχρόνως διά τού ταχύτε¬ 
ρου τηλεπικοινωνιακού μέσου είς τάς τοπικάς έπιτροπάς. 

4. Δι’ άποφάσεως τής Κεντρικής Έπιτροπής Διαγωνισμών 
ορίζονται δι’ έκαστον μάδημα δύο βαδμολογηταί, έπιτρεπομέ- 
νης, άναλόγως τού άριδμού τών προς βαδμολόγησιν γραπτών 
δοκιμίων, τής κατανομής τούτων είς πλείονα ζεύγη βαδμολο- 
γητών, ώς καί είς άναβαδμολογητής, είς περίπιτωσιν διαφοράς 
βαδμολογίας εξεταστών μείζονος τών τριών (3) μονά¬ 
δων, ή βαδμολόγησις τού όποιου δέν δύναται νά ύπερδαίνη τον 
μεγαλΰτερον βαδμόν ή νά είναι έλάσσων τού μικροτέρου 6α- 

Γ· Μ I 

δ μου. 

5. Οί κατά τήν προηγουμένην παράγραφον βαδμολογηταί, 
άναβαδμολογηταί ώς καί οί άναπληρωταί τούτων, έξαιρέσει 
τού μαδήματος τής δακτυλογραφίας, ορίζονται προτάσει τού 
Κέντρου Εκπαιδευτικών Μελετών καί Έπιμορφώσεως. 

"Αρδρον 3. „ 

1. Οί, κατά τό άοδρον 1 καταρτιζόμενοι ίδιοι κατά νομόν 
πίνακες έπιτυχίας δημοσιεύονται διά τής Έφημερίδος τής Κυ- 
βερνήσεως καί ισχύουν έπί έ'τος άπό τής δημοσιεόσεως ταύτης 
έφαρμοζομένων άναλόγως τών διατάξεων τού άρδρον 6 τού 
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Ν. 2.2/1975 «περί ρυδαίσεως δεμάτων καταστάσεως των δη¬ 
μοσίων διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

2. Δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Προεδρίας Κυδερνήσεως 
δύναται νά παρατείνεται έπί εν εΐσέτι έτος ή Ισχύς των κατά 
τά ανωτέρω πινάκων ένδς ή πλειόνων νομών, έφ’ δσον ό αρι¬ 
θμός τών μή διατεδέντων έκ τούτων, κατά το άρδρον 4 τού 
παρόντος υπερβαίνει τό ήμισυ τού αριθμού τού συνόλου τών 
περιλαμβανόμενων εις τον οΐκείον πίνακα. 

Άρδρον 4. 

1. Αΐ κατά τό άρδρον 1 ΰπηρεσίαι, έφ’ δσον ήδελον αποφα¬ 
σίσει την πλήρωσιν κενών -δέσεων, περί ών ή παράγραφος 1 
τού αυτού άρδρου, άνακοινούν ταύτας, κεχωρισμένως, κατά 
νομόν, βεβαιούσαι καί την υπαρξιν σχετικής πιστώσεως, εϊς 
τό 'Γπουργεΐον Προεδρίας Κυδερνήσεως ΰπό τού οποίου γνω¬ 
στοποιούνται αΐ δέσεις αύται εις τούς οικείους νομάρχας ή 
πρακειμένου περί δέσεων τού νομού Αττικής εις την Κεντρι¬ 
κήν Επιτροπήν Διαγωνισμών. 

2. Αΐ έκάστοτε γνωστοποιούμενα! κεναί δέσεις αναγγέλ¬ 
λονται αμελλητί ύπο τού οικείου Νομάρχου ή τής Κεντρικής 
Επιτροπής Διαγωνισμών, κατά περίπτωσιν, ταχυδρομικούς 
έπί αποδείξει εις τήν διεύδυνσιν κατοικίας τού ενδιαφερομένου 
καί τού ΰπ’ αυτού όρισδέντος αντικλήτου. 'Ως «ένδιαφερόμε- 
νοι» νοούνται οί κατά σειράν επιτυχίας τού οικείου πίνακος 
διοριστέοι εϊς τάς γνωστοποιουμένας έκάστοτε κενάς δέσεις. 

3. Διά τής αναγγελίας καλούνται οί ενδιαφερόμενοι όπως 
εντός πρδεσμίας ε’ίκοσιν (20) ημερών δηλώσουν τήν αποδοχήν 
των. Έν περιπτώσει αναγγελίας διά τήν πλήρωσιν δέσεων 
πλειόνων υπηρεσιών, οί ενδιαφερόμενοι δηλοϋν τάς υπηρεσίας 
εϊς τάς όποιας προτιμούν νά διορισδούν καί καδορίζουν τήν 
μετάξύ τούτων προτίμησίν των, ή όποια συνάγεται έκ τής έν 
τή δηλώσει σειράς αναγραφής των. Ή τοιαύτη δήλωσις είναι, 
ανέκκλητος. 

4. Μετά τήν λήξιν τής έν τή προηγούμενη παραγράφω 
προδεσιμίας, δί’ άποφάσεως τού οικείου νομάρχου ή τής Κεν¬ 
τρικής Επιτροπής Διαγωνισμών, καδορίζονται ·οί εις τάς 
άναγγελδείσας δέσεις διοριστέοι κατά υπηρεσίαν έκ τών έπι- 
τυχόντων, τηρουμένης αποκλειστικούς τής έν τφ οίκείω πίνακι 
σειράς έπιτυχίας, έν συνδυασμώ, προς τήν δηλωδείσαν έπιδυ- 
μίαν τών ένδιαφεροιμένων. ΟΊ οΰτω διοριστέοι διαγράφονται έκ 
τού οικείου πίνακος έπιτυχίας, δ δέ διορισμός των είναι υπο¬ 
χρεωτικός έντός δέκα πέντε ημερών άπό τής κοινοποιήσεως 
τής άποφάσεως. 

5. Αί κατά τήν προηγουμένην παράγραφον; αποφάσεις κοι¬ 
νοποιούνται εις τούς ένδιαφερομένους, τάς υπηρεσίας εις τάς 
όποιας δά διορισδούν ουτοι καί τήν 1 Γενικήν Διεύδυνσιν Δη¬ 
μοσίας Διοικήσεως. 

6. Έάν ένδιαφερόμενος παραλείψη νά υποβάλη τήν κατά 

τήν παράγραφον 3 δήλωσιν ή ύποβάλη άρνητικήν τοιαύτην, ή 
έάν δηλώ'ση προτίμησίν δι’ όλιγωτέρ^ς τών έν τή αναγγελία 
υπηρεσιών ε’ις ας, ώς έκ τής σειράς έπιτυχίας του δεν είναι 
δυνατόν νά διορισδή, δεν διαγράφεται τού οικείου .πίνακος, κα¬ 
λούμενος διά τή|ς έκάστοτε πρώτης έν συνεχεία αναγγελίας 
καί μέχρις ού διορισδή ή λήξη ή ισχύς τού πίνακος έπιτυ- 
χίας. 1 

ΆρδρΟν ο. 

Ή σειρά άρχαιότητος μεταξύ τών ταυτοχρόνως διοριζόμε¬ 
νων, έκ πινάκων έπιτυχίας πλειόνων νομών, εις τον αυτόν 
κλάδον υπηρεσίας τίνος καδορίζεται έκ τής βαδμολογίας έκά- 
στου καί έπί τυχόντων τού αυτού βαδμού ολικής ίκανότητος 
ύπο τού οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου, κατά τήν μονιμοποίη¬ 
σή τούτων. Προκειμένου περί τών διοριζόμενων άπ’ εύδείας 
ώς μονίμων, ή κατά τό προηγούμενου έδάφιον σειρά άρχαιότη¬ 
τος μεταξύ τυχόντων τού αυτού βαδμού ολικής ίκανότητος 
καδορίζεται διά κληρώσεως διενεργουμένης ύπο τού οικείου 
υπηρεσιακού συμβουλίου. 


Άρδρον 6. 

Πάντα τά άφορώντα εις τήν διενέργειαν τών διαγωνισμών 
ρυδμίζονται, έφ’ δσον δεν ορίζεται άλλως διά τού παρόντος, 
κατά τάς ίσχυοόσας έκάστοτε σχετικάς διατάξεις τού Υπαλ¬ 
ληλικού Κώδικος καί :τών κατ’ έξουσιοδότησιν τούτων έκδο- 
δέντων ή έκδοδησομένων διαταγμάτων καί αποφάσεων. 

’Άρδρον 7. 

1. Πρός πλήρωσιν δέσεων τών κοιτά τό άρδρον 1 υπηρε¬ 
σιών, δι’ άς απαιτούνται ετερα προσόντα διορισμού (πτυχίον 
άνωτάτης σχολής, άνωτέρας ή μέσης τεχνικής ή έτέρας 
σχολής κ.λπ.), δύνανιται νά προκηούσσωνται ύπο τού 
Υπουργού Προεδρίας Κυδερνήσεως άπαξ τού έτους διαγω¬ 
νισμοί διά τήν κατάρτισιν πίνακος ίσιχύοντος είτε δι’ ολόκλη¬ 
ρον τήν Επικράτειαν, είτε δι’ ώρισμένην περιφέρεια·/ περι- 
λαμδάνουσαν πλείονας νομούς, είτε δι’ ένα νομόν, εφαρμοζό¬ 
μενων άναλόγως τών διατάξεων τού Ν. 22/1975 καί τών 
διατάξεων τού παρόντος, εξαιρέσει τών παραγράφων 2 έως 
καί 5 τού άρδρου 2 αυτού. 

2. Εις άς περιπτώσεις άποφασίζεται. κατά τάς διατάξεις 
τού άρδρου 9 τού Ν. 22/1975, άνευ διαγωνισμού πλήρωσις 
δέσεων τών ,νίφετά τό άρδρον 1 υπηρεσιών, καταρτίζονται πί¬ 
νακες άναλόγου πρός τήν προηγουμένην παράγραφον ισχύος, 
έφαρμοζομένωνι κατά τά λοιπά τών διατάξεων τής παραγρά¬ 
φου 2 τού άρδρου 26 τού Υπαλληλικού Κώδικος και τών 
διατάξεων τού παρόντος, εξαιρέσει τών παραγράφων 2 έως 
καί 5 τού άρδρου 2 αυτού. 

3. Αί κατά τήν παράγραφον 1 προκηρύξεις καί αί κατά 
τό άρδρον 9 τού Ν. 22/1975 εκδόσεις καταρτίζονται 1 ! ύπό 
τής Κεντρικής Επιτροπής Διαγωνισμών. 

Άρδρον 8. 

1. Διά τήν έν γένει προετοιμασίαν καί διεξαγωγήν τών 
κατά τάς διατάξεις τού άρδρου 1 τού παρόντος διαγωνισμών, 
συνιστάτιαι παρά τή Γενική Διευδύνσει Δημοσίας Δι,οικήσεως, 
πενταμελής Κεντρική Επιτροπή Διαγωνισμών, άποτελουμέ- 
νη: α) έξ ένός μέλους τού Συμβουλίου τής Επικράτειας, ώς 
προέδρου, υποδεικνυόμενου ΰπό τού Σώματος. ’Εν ή περιπτώσει 
τό Σώμα δηλώσει ό'τι λόγω φόρτου εργασίας δεν είναι δυνατή 
ή διάδεσις μέλους του, ό Υπουργός Προεδρίας Κυδερνήσεως 
διορίζει ώς πρόεδρον επίτιμον μέλος τού Συμβουλίου τής 
Επικράτειας, β) έξ ένός Καδηγητοΰ Άνωτάτης Στολής, 
ή επιτίμου μέλους τού ΑΣΔΥ, γ) έξ ένός συμβούλου Β' ή 
Α' τού Κέντρου Εκπαιδευτικών Μελετών καί Έπιμορφώ- 
σεως καί δ- —$) έκ δύο μονίμων υπαλλήλων τής Γενικής 
Διευδύνοεως Δημοσίας Διοιικήσεως, έπί 3ω τουλάχιστον βα- 
δμφ,. Εις τήν Επιτροπήν εΐσηγείται άνευ ψήφ»ου υπάλληλος 
τής Διευδύνσεως Επιλογής Προσωπικού τών Κλάδων Ά¬ 
νωτάτης Έκπαιδεύσεως, έπί 5ω τουλάχιστον, βαδμώ. , 

2. Ή Κεντρική Επιτροπή Διαγωνισμών καταρτίζει τάς 
οικείας προκηρύξεις, κατευδύνει εις τό έργον των τάς το- 
πικάς έπιτροιπάς, παρέχουσα τάς αναγκαίας οδηγίας, καταρ¬ 
τίζει τά εξεταστέα δέματα, ορίζει, κατά τάς διατάξεις τής 
παραγράφου 4 τού άρδρου 2 τού παρόντος, τούς βαδμολογη- 
τάς, παρακολουδεί τήν ορδήν έκτέλεσιν τών καδηκόντων τών 
βαδ^ολογητών, καταρτίζει τούς πίνακας έπιτυχίας βάσει τών 
αποτελεσμάτων τών εξετάσεων και αποφασίζει έιπί περιπτώ¬ 
σεων αποκλεισμού υποψηφίων, έπιφυλασσομένων τών διατά¬ 
ξεων τού άρδρου 8 τού Ν. 22/1975. 

3. Η Κεντρική Επιτροπή Διαγωνισμών συγκροτείται, έπί 
διετεί δητειφι, δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Προεδρίας Κυ- 
βερνήσεως, όριζούσης και τά αναπληρωματικά μέλη αυτής. 
Δι όμοιας άποφάσεως ορίζεται ό εισηγητής, ό γραμματεύς 
καί ό βοηδός γραμματέως αυτής. 

4. Δι' άποφάσεως τού προέδρου τής Κεντρικές Επιτρο¬ 
πής Διαγωνισμών, δύναται νά έρίζωνται μέλη αυτής ή υπάλ¬ 
ληλοι τής Γενικής Διευδύνσεως Δημοσίας Διοίκησε ως ή έπί- 
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τιμά μέλη τού ΑΒΔΓ, ώς επιτόπιοι σάνδβσμοιΐ μετά τών κατά 
το άρθρου 2 τού παρόντος τοπικών επιτροπών προς υποβοή¬ 
θησή του έργου αυτών. 

5. Τ'ά τής λειτουργίας καί πάσα έν γένει διά την έκπλή- 
ρωσιν τοΰ έργου τής Κεντρικής Επιτροπής Διαγωνισμών λε¬ 
πτομέρεια καθορίζονται δι’ άποφάσεως τοΰ Υπουργού Προ¬ 
εδρίας Κυβερνήσεως, μετά γνώμην τής ώς άνω Επιτροπής. 

Άρθρο|ν 9. 

1. Δι’ αποφάσεως τών Υπουργών Προεδρίας Κυβερνή¬ 
σεως καί Οικονομικών, καθορίζονται αιί καταβλητέα! δια την 
διενέργειαν τών ύπό τοΰ παρόντος χροβλεπομένων διαγοννι- 
σμών αποζημιώσεις τών οπωσδήποτε μετεχόντων εις αυτήν, 
αϊτινες εντέλλονται εις βάρος· τοΰ προϋπολογισμού τών εξό¬ 
δων τής Γενικής Διευθύνσεως Δημοσίας Διοικήαεως. Έν 
περιχτώσει εφαρμογής τών διατάξεων τοΰ άρθρου 11 τοΰ πα¬ 
ρόντος μέρος εκ τών· κατά τά ανωτέρω, αποζημιώσεων κατα- 
νέμεται, δι’ όμοίωΚ» 1 αποφάσεων, μεταξύ τών έν αύτώ άνα- 
φερομένων νομικών προσώπων. 

2. Εις τον πρόεδρον, τά μέλη, τον εισηγητήν, τον γραμμα¬ 
τέα καί τόν βοηθόν γραμματέως τής Κεντρικής Επιτροπής 
Διαγωνισμών, καταβάλλεται άποζημίωσις κατά τάς διατά¬ 
ξεις τής προηγούμενης παραγράφου. 

Άρθρον 10. 

Υφισταμένων έν ϊσχύι πινάκων επιτυχίας, καταρτισθέντων 
κατόπιν διαγωνισμού κατά τάς διατάξεις τοΰ παρόντος, δέν 
είναι δυνατή ή κατ’ άλλον τρόπο)» πλήρωσις θέσεων, δι’ άς 
απαιτούνται τά αύτά κατά περίπτωσιν τυπικά προσόντα διο¬ 
ρισμού. 

’Άρθρον 11. 

Διά Π.Δ. έκδιδομένου επί τή προτάσει τών Υπουργών 
Προεδρίας Κυβερνήσεως καί Δικαιοσύνης, αΐ διατάξεις τοΰ 
παρόντος δύναται νά έπεκτείνω'νιται καί πρυκειμένης πληρω- 
σεως θέσεων τής γραμματείας τών δικαστηρίων καί τών εμ¬ 
μίσθων υποθηκοφυλακείων. 

’Άρθρον 12. 

1. Άπό τής δημοσιεύσεως εις την Εφημερίδα τής Κυβερ- 
νήσεως πίνακος επιτυχίας καταρτισθέντος κατά τάς διατά¬ 
ξεις τού παρόντος, παύει ή ισχύς τυχόν υφισταμένων κατά την 
δημοσιευσιν τού παρόντος πινάκων επιτυχίας διά τάς πέραν 
τοΰ αριθμού τών προκηρυχθεισών θέσεις. 

2. Υφιστάμενοι πίνακες επιτυχίας, ών ή ισχύς λήγει προ 
τής δημοσιεύσεως τών κατά την προηγουμένην παράγραφον 
πινάκων, παρατείνονται μέχρι τής δημοσιεύσεως τούτων. 

\ ’Άρθρον 13. 

Αί παράγραφοι 1 καί 2 τοΰ άρθρου 3 του Ν.Δ. 42»60/ί|962, 
«περί ρυθμίσεως θεμάτων άφορώντων εις την Γενικήν Διεύ- 
θυνσιν Διοικήσεως τοΰ Υπουργείου Εσωτερικών», τά κατ’ 
εξουσιοδοτήσω τούτων έκδοθέντα Διατάγματα καί τό άρθρον 
7 τοΰ Ν. 22/1975 καταργοΰνται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β'. 

Κλάδοι Προσωπικού. 

’Άρθρον 14. 

1. Δί θέσεις τοΰ ύπό τοΰ Υπαλληλικού Κωδικός διεπομένου 
προσωπικού κατατάσσονται ώς ακολούθως : 

α) Εις Εϊδικάς Θέσεις ύπό χαρακτηριστικά στοιχεία «ΕΘ».; 

β) Εις Κλάδους Άνωτάτης Έκπαιδεύσεως ύπό χαρακτη- 
ριστικά στοιχεία «ΑΤ». 

γ) Εις Κλάδους Άνωτέρας Έκπαιδεύσεως ύπό χαρακτη¬ 
ριστικά στοιχεία «ΑΡ». 

δ) Βϊς Κλάδους Μέσης Έκπαιδεύσεως ύπο χαρακτηριστι¬ 
κά στοιχεία «ΜΕ». 

ε) Εις Κλάδους Στοιχειώδους Έκπαιδεύσεως ύπό χαρακτη¬ 
ριστικά στοιχεία «ΣΕ». 


2. Αί Ειδικά! Θέσεις ώς καί αΐ θέσεις έκαστου τών Κλά¬ 
δων τούτων κέκτηνται ιδίαν βαθμολογικήν κλίμακα. 

3. Οΐ υπάλληλοι Ειδικών Θέσεων καί έκ τών υπαλλήλων 
τών Κλάδων ΑΤ οΐ τοΰ 1ου βαθμού καί τοΰ βαθμού Αναπλη¬ 
ρώσου Γενικού Διευθυντοΰ είναι ανώτατο,ι. Οί υπάλληλοι τών 
Κλάδων ΑΤ καί ΑΡ άπό τοΰ 2ου έως τού 5ου βαθμού είναι 
ανώτεροι. 

’Άρθρον 15. 

1. Ειδικά! Θέσεις (ΕΘ) είναι αί θέσεις τοΰ Γενικού Γραμ- 
ματεως Υπουργείου, τοΰ Νομάρχου καί αΐ ύπο τών κειμένων 
διατάξεων προβλεπόμεναι. 

2. Θέσεις τών Κλάδων ΑΤ 1 είναι έκείναι, διά τάς όποιας 
ώς τυχιάόν προσόν διορισμού, κατά τάς κειμένας διατάξεις, 
εις τον εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται πτυχΐον ή δίπλωμα Σχο¬ 
λής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος τής ημεδαπής ή 
ισότιμον τοιοΰτον τής αλλοδαπής. 

3. Θέσεις τών Κλάδων ΑΡ είναι έκείναι, διά τάς όποιας 
ώς τυπικόν προσόν διορισμού, κατά τάς κειμένας διατάξεις, 
εις τόν εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται πτυχΐον ή δίπλωμα 
Ανώτερων ημεδαπών Σχολών ή ισοτίμων Σχολών τής ημε¬ 
δαπής ή αλλοδαπής. 

4. Θεσεις τών Κλάδων ΜΕ είναι έκείναι, διά τάς οποίας 
ώς τυπικόν προσόν διορισμού, κατά τάς κειμένας διατάξεις, 
εις τόν εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται απολυτήριον λυκείου 
ή εξαταξίου γυμνασίου ή άλλου ισοτίμου σχολείου ή άλλης 
μέσης ή κατωτέρας σχολής ή ώρισμένη είδικότης ή εμπειρία. 

5. Θεσεις τών Κλάδων ΣΕ είναι έκείναι. διά τάς όποιας 
ως τυπικόν προσόν διορισμού, κατά τάς κειμένας διατάξεις, 
εις τόν εισαγωγικόν βαθμόν απαιτείται απολυτήριον δημοτικού 
σχολείου ή ώρισμένη είδικότης ή εμπειρία. 

’Άρθρον 16. 

1. Αί θέσεις τοΰ ύπό τοΰ Υπαλληλικού Κωδικός διεπομέ¬ 
νου προσωπικού κατατάσσονται εις δέκα πέντε (15) έν ολω 
βαθμούς, ώς επεται: 

Βαθμός α 
Βαθμός β 
1ος Βαθμός 

Βαθμός Αναπληρώσου Γενικού Διευθυντοΰ 
2ος Βαθμός 
3 ος » 

4ος » 

5ος >< 

6 ος » 

7ος » 

8ος' » 

9 ος » 

1 Οος » 

11ος » 

12ος η 

2. Αί Βιδικαι θεσεις (ΒΘ) κατατάσσονται εϊς τούς βα¬ 
θμούς α και β. Εις τους βαθμούς α καί β ανήκουν οί ύπό τών 
οικείων κατα περίπτωσιν διατάξεων προβλεπόμενοι. Οΐ Γε¬ 
νικοί Γραμματείς Υπουργείων ανήκουν εις τόν 1 βαθμόν α. 

3. Αί θεσεις τών Κλάδων ΑΤ κατατάσσονται εις τούς βα¬ 
θμούς άπο τού 1ου μέχρι τοΰ 8ου, έξ ών ανώτατος είναι ό 
1ος καί κατώτατος ό 8ος. 

4. Αί θεσεις τών κλάδων ΑΡ κατατάσσονται εις τούς βα¬ 
θμούς άπο τοΰ 2ου μέχρι τοΰ 9ου, έξ ών ανώτατες είναι ό 
2ος καί κατώτατος ό 9ος. 

5. Αι θέσεις τών κλάδων ΜΕ κατατάσσονται εις τούς βα¬ 
θμούς αίπο τού 4ου μέχρι τοΰ 10ου, έξ ών ανώτατος είναι ό 
4ος καί κατώτατος ό 10ος. 
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6. Αΐ δέσεις τών κλάδων ΣΕ κατατάσσονται εις τους βα¬ 
θμούς άπό τοΰ 7ου μέχρι τοϋ 12ου, έξ ών ανώτατος εί'·αι ό 
7ος καί κατώτατος ό 12ος, 

7. Ή έν έκάστω κλάδω κατάταξις τών -δέσεων δύναται 
άναλόγως τών κατ’ ιδίαν υπηρεσιακών αναγκών νά μή έξαν- 
τλή την ώς άνω προβλεπομένην βαθμολογικήν κλίμακα. 

8. Δύναται νά είναι όργανικώς ένιαΐαι μόνον αί δέσεις 
τών επομένων δαδμών καί έφ’ όσον προβλέπονται τοιαϋται 
έν έκάστη υπηρεσία: 

Είς τους κλάδους ΑΤ καί ΑΡ: α) τοΰ 3ου καί τοΰ 2ου, 
β) τοΰ 5ου καί 4ου καί γ) τοΰ 9ου, 8ου, 7ου καί 6ου. 

Είς τούς κλάδους ΜΕ: α) τοΰ 5ου καί 4ου καί β) τοϋ 
10ου, 9ου, 8ου, 7ου καί 6ου. 

Είς τούς κλάδους ΣΕ τοΰ 12ου, 11ου, 10ου, 9ου καί 8ου. 

Είδικαί εξαιρέσεις καθορίζονται διά Π. Διαταγμάτοιν 
έκδιϊομένων επί τή χροτάσει τοΰ άρμοδίου Υπουργού καί τών 
'Γπουργών Οικονομικών καί Προεδρίας τής Κυβερνήσεως. 

"Αρδρον 17. 

1. Οί κατά την έ'ναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος κλάδοι 
καί δέσεις μετονομάζονται ώς άκολούδως: 

α) Τής μέχρι τοΰδε Κατηγορίας Ειδικών Θέσεων είς Εΐδι- 

κάς θέσεις. 

β) Τής μέχρι τοΰδε Α' Κατηγορίας, άντιστο-ίχως, εις 
«κλάδους ΑΤ» καί «δέσεις ΑΤ». 

γ)Τής μέχρι τοΰδε Β' Κατηγορίας, άντιστοίχως, είς 
«κλάδους ΜΕ» καί «δέσεις ΜΕ». 

δ) Τής μέχρι τοΰδε Γ' Κατηγορίας, άντιστοίχως. είς 
«κλάδους ΣΕ» καί «δέσεις ΣΕ)>. 

2. "Οπου έν τή κειμένη νομοδεσία ορίζονται «Κατηγορίαιο 
ώς τοιαϋται νοούνται ο! κατά τον παρόντα νόμον προδλεπό- 
μενοι κλάδοι. Κείμεναι διατάξεις άφορώσαι μέν τάς μέχρι 
τοΰδε κατηγορίας Α', Β' καί Γ' εφαρμόζονται άντιστοίχως 
έπί τών κλάδων ΑΤ, ΜίΕ καί ΣΕ, άφορώσαι δε την μέχρι 
τοΰδε Κατηγορίαν Α' έφαρμ.όζονται άναλόγως έπί τών κλά¬ 
δων ΑΡ, δι’ ά δέματα δεν ρυδμίζονται άλλως διά τοΰ πα¬ 
ρόντος. 

3. Έκ τών κατά την προηγουμένην παράγραφον 1 δέσεων 
μεταφέρονται αυτοδικαίως άπό τής ένάρξεως τής ισχύος τοΰ 
παρόντος: 

α) Έκ τής μέχρι τοΰδε Α' Κατηγορίας είς κλάδους ΑΡ 
αί κατεχόμεναι ύπό τών μή κεκτημένων το κατά τήν παρ. 2. 
τοΰ άρδρου 16 τυπικόν προσόν διορισμού, ώς καί αί μέχρι καί 
τοΰ 2ου βαδμοΰ δέσεις αί ύπαγόμεναι είς τάς διατάξεις τής 
παρ. 7 τοΰ άρδρου 3 τοϋ Ν. 2005/1952. 

β) Έκ τής μέχρι τοΰδε Β' Κατηγορίας είς κλάδους ΑΡ 
αί κατεχόμεναι ύπό τών κεκτημένων τό κατά τήν παρ. 3 τοΰ 
άρδρου 15 τυπικόν προσόν διορισμού καί αί κεναί δέσεις δι’ άς 
άπαιτείται τό προσόν τούτο. 

Π ερί τής ώς άνω μεταφοράς δέσεων έκδίδεται διαπιστω- 
τική πράξις τοΰ άρμοδίου 'Τπουργοΰ δημοσιευομένη διά τής 
Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως. 

4. Οί κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος ύπηρε- 
τοΰντες είς δέσεις τής μέχρι τοΰδε Κατηγορίας Ειδικών Θέ¬ 
σεων κατατάσσονται αυτοδικαίως είς άντιστοίχους Ειδικας 
θέσεις (ΈΘ). 

5. Οί κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τοϋ παρόντος υπηρε¬ 
τούν τες είς δέσεις τής μεχρι τοΰδε Κατηγορίας Α κατατάσ¬ 
σονται αυτοδικαίως: α) οί κεκτημένοι τό κατά τήν παράγρα¬ 
φον 2 τοΰ άρδρου 15 τυπικόν προσόν, είς δέσεις αντιστοίχων 
κλάδων ΑΤ μέ τον ον κέκτηνται βαδμόν, έκτος εάν κατέχουν 
βαδμόν κατώτερον τοΰ εισαγωγικού τών κλάδων τούτων, όπο- 
τε κατατάσσονται είς τον εισαγωγικόν τούτον βαδμον και β) 
οί λοιποί είς δέσεις αντιστοίχων κλάδων ΑΡ με τον όν κέ- 
κτηνται βαδμόν. 

6. Οί κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος υπηρε¬ 
τούν τες είς δέσεις τής μέχρι τοΰδε Β' Κατηγορίας κατατάσ¬ 
σονται αύτοδικαίως: α) οί κεντημένοι τό κατά τήν παρ. 3 τοΰ 
άρδρου 15 τυπικόν προσόν εις αντιστοίχους κλάδους ΑΡ μέ 
τον όν κέκτηνταιι βαδμόν, έκτος έάν κατέχουν βαδμόν κατώ¬ 
τερον τοϋ εισαγωγικού τών κλάδων τούτων, οπότε κατατάσ¬ 


σονται εις τον εισαγωγικόν τούτον, βαδμόν καί β) οί λοιποί 
εϊς δέσεις κλάδων ΜΕ μέ τον όν κέκτηνται βαδμόν 1 . 

7. Οί κατά τή;ν έναρξιν τής ισχύος τοϋ παρόντος υσσηρ·®- 
τοϋντες είς δέσεις τής μέχρι τοΰδε Κατηγορίας Γ' κατατάσ¬ 
σονται αυτοδικαίως είς δέσεις αντιστοίχων κλάδων ΣΕ μέ 
τον όν κέκτηνται βαδμόν. 

8. Διά τούς κατά τάς παραγράφους 4—7 κατατασσομένους 
ό χρόνος υπηρεσίας αυτών έν τφ βαδμώ τούτι» είς τάς μέχρι 
τοΰδε Κατηγορίας Ειδικών Θέσεων Α', Β' καί Γ' λογίζεται 
διά πάσαν συνέπειαν ώς διανυδείς έν τώ καταλαμβανόμενη 
βαδμώ τών αντιστοίχων 1 δέσεων ΕΘ καί τών κλάδων ΑΤ, 
ΑΡ, ΜΕ καί ΣΕ. 

9. Περί τών κατά τάς προηγουμένας παραγράφους 5 καί 
6 κατατάξεων έκδίδεται διαπιστωτική πράξις τοΰ αρμοδίου 
Υπουργού, δημοσιευομένη εν περιιλήψει διά τής Εφημερίους 
τής Κυβερνήσεως.. 

10. Κεναί ή κενούμεναι δέσεις τών Κλάδων ΑΤ καί ΑΡ 
δύνανται νά μεταφέρωνται σταδιακώς μεταξύ τών κλάδων 
τούτων, άναλόγως τών υπηρεσιακών αναγκών καί τοΰ άριδμοΰ 
τών δέσεων τών κλάδων, διά κοινών αποφάσεων τοϋ αρμοδίου 
Υπουργού καί τοΰ Υπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως, μετά 
γνώμην τοΰ πενταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου τοΰ οικείου 
Υπουργείου. 

’Άρδρον 18. 

1. Κείμεναι διατάξεις όρίζουσαι εισαγωγικόν βαδμόν- άνώ- 
τερον τοΰ κατωτάτου τών κλάδων ΑΤ, ΑΡ, ΜΕ καί ΣΕ ώς 
καί ηύξημένα τυπικά καί ουσιαστικά προσόντα διά τήν κατά· 
ληιψιν ώρισμένων δέσεων έξακολουδοϋν ίσχύουσαι. 

2. Ή κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τού παρόντος πιροβλε- 
πομένη διαβάδμισις τών δέσεων τών μέχρι τοΰδε κατηγοριών 
Ειδικών Θέσεων, Α', Β' καί Γ' διατηρείται καί μετά τήν 
κατά τήν παρ. 1 τοΰ άρδρου 17 τοϋ παρόντος ρύδμισιν. 

3. Έπί σκοπώ προσαρμογής τής κατατάξεως τών δέσεων 
κλάδων ΜΕΙ, ΑΡ καί ΑΤ 1 προς τά διά τοΰ παρόντος νόμου 
οριζόμενα, επιτρέπεται όπως διά Π. διαταγμάτων, έφ’ άπαξ 
έκδιδομένων, έπί τή χροτάσει τοΰ' άρμοδίου 'Τπουργοΰ καί τών 
Υπουργών Προεδρίας τής Κυβερνήσεως καί Οικονομικών, 
συνιστώντα; νέοι κλάδοι προσωπικού καί διαχωρίζωνται, συγ- 
χω-νεύωνται, καταργώνται ή μετονομάζωνται υφιστάμενοι κλά¬ 
δοι έντός τοϋ πλαισίου τών υφισταμένων οργανικών δέσεων. 

Διά τών διαταγμάτων τούτων δένονται νά όρίζωνται τά 
ειδικά προσόντα, άτινα απαιτούνται διά τήν είσοδον είς Ικαι- 
στον κλάδον, ή διάρδρωσις τών δέσεων κατά βαδμούς, λα»- 
βανομένων 'ύπ’ όψιν τών κατ’ ιδίαν υπηρεσιακών αναγκών ή 
τοϋ άρΊδμοΰ τών δέσεων εις τούς κλάδους καί πάσα άναγκαία 
λεπτομέρεια. 

"Αρδιρον 19. 

Αί κατά τό παρόν κεφάλαιον ρυδμίσεις κατ’ ούδεμίαν περΦ 
πτωσιν δύναται νά έχουν ώς συνέπειαν τήν βαδμολογικήν άνύ- 
-Ιωσιν δέσεων άνωτέρων καί ανώτατων βαδμών τών κλάδων 
ΑΤ, τήν άπόλυσιν ή υποβιβασμόν υπαλλήλων, ουδέ τήν απώ¬ 
λειαν κεκτημένων δικαιωμάτων αυτών. 

ν Αρδρον 20. 

Ή κατάταξις τών δέσεων καί ή βαδμολογική έξέλιξις 
τών έκπαιδευτικών λειτουργών έν γένει διέπεται ύπό τών ει¬ 
δικών 1 περί αύτών διατάξεων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ'. 

Λοιπά δέματα άφορώντα εις τήν κατάστασιν τών ύπαλλήλων, 

” Αρδρον 21. 

1. "Οπου αί δέσεις 3ου—2ου βαδμοΰ τών κλάδων ΑΤ καί 
ΑΡ έν συγκρίσει πρός τό σύνολον τών δέσεων τοΰ οικείου 
κλάδου υπολείπονται τοΰ ποσοστού 20% καί 12% άντιστοίχως, 
παρέχεται εις τούς υπαλλήλους έπί 4ω βαδμώ τών κλάδων 
τούτων καί είς άριδμόν άντιστοιχοΰντα προς τό ύπολειπάμενον 
τού 20% ή 12%, άντιστοίχως, ποσοστόν, μετά τριετή υπη¬ 
ρεσίαν έν τω βαδμφ τούτω καί εικοσαετή δημοσίαν υπηρεσίαν 
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καί έφ’ όσον κρίνονται προακτέοι κατ’ εκλογήν, ό βασικός 
μίσχος τοΰ '3ϋϋ βαθμού, προσαυξανόμενος διά των πασης <ρυ- 
σεως επιδομάτων καί λοιπών παροχών, ώς εάν οι υπάλληλοι 
ουτοι είχον προαχδή βαδμολογικώς εις τον βαδμόν τούτον. 
Δι ! υπολογισμόν τής τριετίας δεν λαμβάνετοι ύπ’ όψιν ό περ: 
οΰ ή διάταξις τής παρ. 1 τοΰ άρθρου 99 τοΰ Ν. 1811/19ο 1 
χρόνος. 

2. Εις οος κλάδους ΑΤ καί ΑΡ προβλέπεται διαβάδμισις 
των -δέσεων μέχρι τοΰ 3ου βαδμοΰ τά κατα τήν προηγουμένων 
παράγραφον ποσοστά εξευρίσκονται διά συγκρισεως τοΰ αρι- 
δμ/οΰ τών -δέσεων 3ου βαδμοΰ προς το σΰνολον τών δεσεων τοΰ 
οικείου κλάδου, οπού δε αί δέσεις 3ου καί 2ου βαδμοΰ οεν ε·- 
ναι δρνανικώς ένιαϊα-ι διά τήν έξεόρεσιν τοΰ οικείου ποσοστού 
λαμβάνεται το άδ,ροισιμα τούτων. 

3. Ή κατά τήν προηγουμένων παράγραφον μισδολογική 
προαγωγή παρέχεται, διά πράξεως τοΰ οικείου Υπουργού, εις 
τούς κιρινομένους ώς προακτέους κατ’ εκλογήν και κατα τήν 
ΰπό τών οικείων διατάξεων προβλεπομέν-ηιν σειράν προαγωγής. 

4. Οί κοιτά τάς παραγράφους 1 καί 2 τοΰ παρόντος άρδρου 
λαβόντες τάς άποδοχάς τοΰ 3ου βαδμοΰ υπάλληλοι, επι τή 
αποχωρήσει των έκ τής υπηρεσίας καδ’ οιονδηποτε τροπον 
καί έφ’ όσον περιλαμβάνονται εις τους πίνακας προακτέων έκ 
τοΰ 4ου εις τον 3ον βαδμόν, προάγονται αΰιτοδικαίως εις τον 
βαδμόν τοΰΐον. διά πράξεως τοΰ οικείου 'Τπουργοΰ. 

'5. Αί διατάξεις τών προηγουμένων παραγράφων εφαρμό¬ 
ζονται άναλόγως καί έπί τών εκπαιδευτικών λειτουργών. Δια 
τον κλάδον τών Νηπιαγωγών, έκ τών κατά τήν παράγραφον 

1 ποσοστών ισχύει τό 10%. 

6. Αί διατάξεις τών παραγράφων 1, 2,, 3 καί 4 τοΰ πα¬ 
ρόντος άρδιρου εφαρμόζονται άναλόγως καί έπί τών υπάλλη¬ 
λων τών Ν.Π.Δ.Δ. Εις ά Ν.Π.Δ.Δ. δεν συντάσσον-ται πί¬ 
νακες προακτέων, ή σχετική κρίσις τών υπαλλήλων, διά τήν 
εφαρμογήν τών διατάξεων τών παραγράφων 1. 2 καί 3 τοΰ 
παρόντος ένίεργείτ-αιι κατά περίπτωϊιν ύπό τοΰ οικείου Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου, ή δέ μισδολογική προαγωγή χώρε; κατά 
τήν σειράν άρχαιάτητος αυτών. 

7. Αί διατάξεις τών παραγράφων 1, 2, 3 καί 4 τοΰ παρόν¬ 
τος άρδρ-ου εφαρμόζονται άναλόγως καί έπί τών υπάλληλων 
τών Ειδικών Έμμίσδων 'Υποδ-ηκοφυλακείων καί Κτηματολο- 
γικών Γραφείων, τής Γραμματείας τών Δικαστηρίων έν γέ- 
νει καί τών Εισαγγελιών, τοΰ ποσοστού τής μισδολογικής 
προαγωγής όριζομένου εις 12%. 

8. Προκειμένου περί μισδολογίκής κατά τά ανωτέρω προ¬ 
αγωγής υπαλλήλων Κλάδων ΑΤ καί ΑΡ προερχόμενων έκ 
τοΰ αύτοΰ Κλάδου τής μέχρι τοΰδε Α' Κατηγορίας, το κατά 
τήν παράγραφον 1 ποσοστόν ορίζεται εις 20%. υπολογιζομενον 
έπί τοΰ συνόλου τών δέσεων τοΰ οικείου κλάδου τής μέχρι 
τοΰδε Α' Κατηγορίας. Ή μισδολογική προαγωγή τών ώς άνω 
υπαλλήλων χωρεί κατά τήν σειράν άρχαιότητος. ήν είχον 
μεταξύ των έν τή Α' Κατηγορία κατά τήν έ'ναρξιν τής ισχύος 
τοΰ παρόντος, υπό τήν προΰπόδεσιν ό'τι κρίνονται προακτέο: 
κατ’ έκλογήν. 

’Άρδρον 22. 

1 . Π ρακειμένου περί προαγωγής υπαλλήλων εις τον επό¬ 
μενον ένιαίον δαδιμόν, -οί κατά το έόάφιον α' τής παραγράφου 
3 τοΰ άρδρου 30 τοΰ Ν. 22/1975, το έδάφιον α' τής παρα¬ 
γράφου 2 τοΰ άρδρου 106 τοΰ Ν. 1811/1951 καί τό έδάφ;ον 
α' τής παραγράφου 2 τοΰ άρδρου 108 τοΰ Ν. 1811/1951, 
ώς τά τελευταία ταϋτα έτρ-οποποιήδησαν ύπό τής παραγράφου 

2 τοΰ άρδρου 4 τοΰ Ν. 4151/1961 «περί τροποποιήσεως τοΰ 
Ν.Δ. 3980/1969 «περί κωδικοπ-οιήσεως τής διοικητικής νο- 
μοδεσίας καί διατάξεων τινων- τοΰ Υπαλληλικού Κωδικός» 
καί τής παραγράφου 7 τοΰ άρδρ-ου 5 τοΰ Ν. 4464/1965 «περί 
τροποποιήσεως διατάξεων- τινων τοΰ Υπαλληλικού Κωσικος 
ν.λπ.», καταρτιζόμενοι πίνακες άρχαιότητος περιλαμβάνουν 
πάντας τους μέχρι 31 Μαρτίου τοΰ επομένου έτους συμπλη- 
ροΰντα-ς τον προς προαγωγήν χρόνον, κεκτημένους όμως κατα 
μήνα Απρίλιον τοΰ έτους καταρτίσεως -αύτώ-ν τά τυχόν άπαι- 
τούμενα λοιπά τυπικά προσόντα προς προαγωγήν. 


2. Υπάλληλοι, οί όποιοι αποχωρούν τής υπηρεσίας, λόγω 
συμπληρώσεως τριακο-ν-ταπενταετοΰς δημοσίας πραγματικής 
καί συνταξίμου υπηρεσίας, κατά τό άπό 1 Απριλίου καί μέχρι 
συντάξεως τών πινάκων προακτέων τοΰ αύτοΰ έτους χρονικόν 
διάστημα καί οι όποιοι συμπλη-ροΰν τον προς προαγωγήν εις 
τον επόμενον ένιαίον βαδμόν άπαιτούμενον χρόνον κατά τό χρο¬ 
νικόν τούτο διάστημα κρίνονται προς προαγωγήν ύπό τοΰ αρ¬ 
μοδίου υπηρεσιακού συμβουλίου άμα τή συμπληρώσει τοΰ διά 
παύσην άπαιτουμένου χρόνου, κατόπιν ερωτήματος προς τό 
οίκεϊον Υπηρεσιακόν Συμβουλι-ον, πρ ο καλ θυμένου ύπό τοΰ οι¬ 
κείου Υπουργού, κρινόμ’ενοι δέ προακτέοι προάγονται άναδρο- 
μικώς. άφ’ ής συνεπλήρωσαν τον προς προαγωγήν χρόνον, μή 
δικαιούμενοι αναδρομικής λήΐεως διαφοράς άποδ-οχών. Κατά 
τά λοιπά εφαρμόζονται αί περί προαγωγών κείμενα: διατάξεις. 

3. Οί συμπληρώσαντες χρόνον πρός προαγωγήν εις το\ 
επόμενον ένιαίον βαδμόν άπό 1 Ιανουάριου μέχρι καί τής 31 
Μαρτίου 1976 κρινόμενοι προακτέοι προάγονται άναδρομικώς, 
άφ’ ής συνεπλήρωσαν τον προς προαγωγήν χρόνον, εφαρμο¬ 
ζόμενων κατά τά λοιπά τών περί προαγωγών κειμένων δια¬ 
τάξεων, μή δικαιούμενοι πάντως αναδρομικής λήψεως δια¬ 
φοράς αποδοχών. 

’Άρδρον 23. 

1. Ή παράγραφος 3 τοΰ άρδρου 109 τοΰ ν. 1811/1951, 
ώς έτροποποιήδη μεταγενεστέρως, άντικαδίσταται ώς άκολού- 
δως : 

«3. Αί κεναι ή κενούμεναι δέσεις πληρούνται ύποχρεωτι- 
κώς έκ τών εγγεγραμμένων εις τούς πίνακας τούτους κα. 
κατά τήν έν αύτοΐς σειράν εντός μηνός άπό τής κυρώσεως 
αυτών ή άπό τής κενώσεως τών δέσεων, παραλειπομένων 
έκάστοτε μόνον τών μή έχόντων συμπληρώσει τον άπαιτού- 
μενον πρός προαγωγήν χρόνον, διαφυλασσομένων κενών κατα 
πάσαν περίπτωσιν τών διά τήν προαγωγήν τών παραλειπο¬ 
μένων άπαιτουμένων δέσεων. Οί παραλειπόμενοι, προαγόμενοι 
άμα τή συμπληρώσει τοΰ πρός προαγωγήν άπαιτουμένου χρό¬ 
νου, ανακτούν εις τήν σειράν άρχαιότητος τού εις ον προή- 
χδ-ησαν βαδμοΰ τήν δέσιν ήν είχον εις τους πίνακας προα¬ 
κτέων». 

2. Αί διατάξεις τοΰ παρόντος άρδρου εφαρμόζονται καί 
επί τών ήδη προαχδέντων βάσει πινάκων τών ετών 1975 καΓ 
1976 ή προαχδησομένων βάσει πινάκων προακτέων τοΰ έτους 
1976. άλλά μόνον ώς πρός τον καδορισμόν τής σειράς άρχαιό¬ 
τητος αυτών εις τον εϊς όν προήχδησαν ή προαχδήσονται βα- 
δμόν. 

’Άρδρον 24. 

I. Μετάταξις εϊς κενήν όμοιόδαδμον δέσιν ή εις δέσιν 
εισαγωγικού βαδμοΰ έτέρου άνωτέρου κλάδου, κατά τήν έν¬ 
νοιαν τής παραγράφου 1 τοΰ άρδρου 31 τοΰ παρόντος, επι¬ 
τρέπεται έφ’ εξής, καταργουμένης πάσης προηγουμένης δια- 
τάξεως, μετά γνώμην τοΰ οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, 
κρίνοντος έπί τή βάσει τών τυπικών καί ουσιαστικών προ¬ 
σόντων τοΰ αΐτουμένου, τήν μετάταξιν υπαλλήλου, έφ’ οσον 
οϋτος : 

α) κέκτηται βαδμόν οΰχ! άνώτερον τοΰ 6ου, 

β) κέκτηται τό τυπικόν προσόν τοΰ κλάδου εις όν μετα¬ 
τάσσεται, 

γ) απέκτησε το κατά τά ανωτέρω τυπικόν προσόν κατά 
τήν διάρκειαν τής υπηρεσίας του ή'. έφ’ όσον κατείχε τοΰτο 
κατά τό-ν χρόνον τοΰ διορισμού του, έχει παρέλδει έκτοτε τε¬ 
τραετία, 

δ) έχει διανόσε’. τήν όπό τοΰ άρδρου 60 παρ. 1 τοΰ Ν. 
1811/1951 προβλεπομένην διετή δοκιμαστικήν υπηρεσίαν. 

ε) μετατάσσεται εις δέσιν τοΰ αμέσως ανώτερου κλάδου, 
εξαιρέσει τής περιπτώσεως μετατάξεως έκ κλάδων ΜΕ εις 
τους ΑΤ τοιουτους. 


2. Οί έκ τοΰ αύτοΰ κλάδου μετατασσόμενοι διατηρούν με¬ 
ταξύ των τήν ήν έκέκτηντο σειράν άρχαιότητος. Διά τούς έκ 
διαφόρων κλάδων μετατασσομένους ή σειρά άρχαιότητος με¬ 
ταξύ των καδορίζεται έκ τού χρόνου κτήσεως τοΰ βαδμοΰ. 

Εάν τά τυπικά προσόντα τοΰ εις ον ή μετάταξις κλάδου εκτη- 
δησαν μετά τήν άπόκτησιν τοΰ βαδμοΰ, ή σειρά άρχαιότητος 
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μεταξύ των μετατασσόμενων καθορίζεται έκ τοΰ χρόνου κτή¬ 
σεως τών τυπικών προσόντων. 

3. Διά τους έκ τών μετατασσόμενων κεκτημένους τον βα¬ 
θμόν τής δέσεως εις ήν μετατάσσονται, ώς χρόνος διανομείς 
εις την δέσιν ταΰτην λογίζεται μόνον ό διανομείς έν τώ αντι¬ 
στοιχώ βαδμώ τοΰ εις όν άνήκον. προ τής μετατάξεώς, κλά¬ 
δου χρόνος μετά την άπόκτησιν τών τυπικών προσόντων τών 
προδλεπομένων υπό τών οικείων διατάξεων διά την δέσιν είς 
ήν ουτοι μετατάσσονται. Κατά πάσαν πάντως περίπτωσιν οί 
μετατασσόμενοι τίθενται εις τό αριστερόν τών κατά τον χρό¬ 
νον τής μετατάξεώς των ύπηρετοόντων όμοιοβάδμων των καί 
δεν δυναται νά κριδοΰν διά τον άμέσως άνώτερον βαθμόν πριν 
ή συμπληρώσουν τον προς προαγωγήν εις τόν βαδμόν τούτου 
χρόνον οί κατά τά άνωτέρω άρχαιότεροί των, μή κωλυόμενης 
πάντως τής κατά τάς διατάξεις τοΰ άρδρου 10 τοΰ ν.δ. 
287/1974, «περί ρυδμίσεως δεμάτων τινών προσωπικού τοΰ 
Δημοσίου, τών ν.π.δ.δ. καί τών οργανισμών τοπικής αΰτοδιοι- 
κήσεως», έντάξεώς των εις άνώτερον βαθμόν. 

4. Ή διά μετατάξεώς πλήρωσις δέσεων δέν δυναται νά 
ΰπερέή τό έν τέταρτον (1/4) τών κατ’ έτος κενουμένων •δέ¬ 
σεων τοΰ εις όν ή μετάταξις κλάδου. Διά την εφαρμογήν 
τών διατάξεων τής παραγράφου ταυτης διά κλάσμα μονάδος 
μείζον τοΰ ήμίσεος προστίδεται μία δέσις. 

δ. Διά τους κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος ύπηρε- 
τοΰντας δέν ισχύουν οί περιορισμοί τών περιπτώσεων α, γ, δ 
καί ε τής παραγράφου 1 τοΰ παρόντος άρδρου. Εκ τούτων οί 
κεκτημένοιι τόν δον ή 4ου βαδμόν τής μέχρι τοΰόε Β' Κατη¬ 
γορίας μετατασσόμενοι καταλαμβάνουν αντιστοίχους προσωρινάς 
δέσεις λογιζομένας ώς συνιστωμένας αυτοδικαίως άμα τή με¬ 
τατάξει των. Α)ί τοιαΰται δέσεις ά,μα τή καδ’ οέονδήποτε 
τρόπον κενώσει αυτών καταργοΰνται. Ή ισχύς τής παρούσης 
διατάξεως ορίζεται τετραετής άπό τής ένάρξεως τής ισχύος 
τοΰ παρόντος. 

6. Τό άρδρον Ο τοΰ Ν.Δ. 533/1970 «περί προαγωγής 
υπαλλήλων καί καταργήσεως τής διακρίσεως τών κλάδων είς 
κεντρικούς καί περιφερειακούς», ώς τούτο έτροποποιήδη διά 
τοΰ άρδρου 9 τοΰ Ν. 51/1975 «περί άναδιοργανώσεως τών δη¬ 
μοσίων πολιτικών υπηρεσιών», καταργείται. 

“Αρδρον 2δ. 

Αι διατάξεις τών παραγράφων 1 καί 2 τοΰ άρδρου 8 τοΰ 
Ν. 3925/1959 «περί Υπουργείων καί Όργανισμών τών Δη¬ 
μοσίων Πολιτικών Υπηρεσιών» εφαρμόζονται καί έπί τών νο¬ 
μικών προσώπων δημοσίου δικαίου. 

"Αρδρον 26. 

Αί διατάξεις τής παραγράφου 1 τοΰ άρδρου 16 τοΰ Ν. 
1811/19ο 1, περί ανώτατου ορίου ηλικίας, διά τόν διορισμόν 
δημοσίων υπαλλήλων δέν εφαρμόζονται έπί μετακλητών και 
έπί δητεία υπαλλήλων τοΰ Δημοσίου καί νομικών προσώπων δη¬ 
μοσίου δικαίου. 

’Άρδρον 27. 

1. Υπάλληλοι μετατασσόμενοι ή εντασσόμενοι κατά τάς 
διατάξεις τοΰ άρδρου 10 τοΰ Ν.Δ. 287/1974, μ,ετά τήν κύ- 
ρωσιν τών πινάήων προακτέων έκαστου έτους, έήροντες συμπλη¬ 
ρώσει ή συμπληροΰντες τόν προς προαγωγήν χρονον, έπιφυλασ- 
σομένων τών διατάξεων τοΰ έδαφίου 6' τοΰ άρδρου 4 τοΰ 
Ν.Δ. 287/1974, μέχρι 31 Δεκεμβρίου τοΰ ίδιου έτους ή προ- 
κειμένου περί υπαλλήλων κρινομένων προς προαγωγήν είς τόν 
επόμενον ενιαίου βαδμόν, μέχρι 31 Μαρτίου τοΰ επομένου έτους 
καί κεκτημένοι κατά μήν,α Απρίλιον, τοΰ έτους καταρτίσεως 
τών πινάκων, άπαντα τά λοιπά, πλήν τοΰ χρόνου, τυχόν άπαι- 
τούμενα τυπικά προς προαγωγήν προσόντα, κρίνονται ύπό τών 
οικείων υπηρεσιακών συμβουλίων καί έγγράφονται είς τους πί¬ 
νακας προακτέων κατά τήν προσήκουσαν σειράν. 

2. Αί διατάξεις τής προηγουμένης παραγράφου εφαρμόζον¬ 
ται άναλόγως καί έπί υπαλλήλων άποκαδισταμένων ή έπανερ'- 
χομένων είς τήν υπηρεσίαν, κατά τάς διατάξεις τών Ν.Δ. 
76/1974 «περί επαναφοράς άπολυδέντων ή έξαναγκασδέντων 
εις παραίτησιν υπαλλήλων, αποκαταστάσεων ϋποβιβασδέντων 
καί ρυδμίσεως συναφών δεμάτων», 168/1974 «περί συμπλη- 
ρώσεως ή τροποποιήσεως διατάξεων τοΰ Ν.Δ. 76/1974 «περί 
επαναφοράς άπολυδέντων ή έξαναγκασδέντων εις παραίτησιν 


υπαλλήλων κλπ. καί άλλων συναφών διατάξεων» καί τοΰ Ν. 
193/1975 «περί επαναφοράς είς τήν υπηρεσίαν άπολυδέντων 
εκτάκτων, έπί δητεία ή έπί σχέσει εργασίας δημοσίου ή ιδιωτι¬ 
κού δικαίου υπαλλήλων· καί έμγατοτεχνιτών τοΰ Δημοσίου, ’Ορ- 
γανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεων καί Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου Δικαίου καί ρυδμίσεως συναφών δεμάτων». 

’Άρδρον 28. 

1. Αί περί διαδεσιμότητος ένεκα νόσου τών δημοσίων πολι¬ 
τικών διοικητικών υπαλλήλων ίσχύουσαι διατάξεις εφαρμόζον¬ 
ται καί έπί υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. ύποχρεωτικώς έκ τοΰ νό¬ 
μου ήσφαλισμένων εις ασφαλιστικούς οργανισμούς, διά τήν πε- 
ρίπτωσιν άσδενείας, ών ή άσφάλισις δεμελιοΰται καί έπί συν¬ 
εισφοράς τοΰ νομικού προσώπου ώς εργοδότου. Έκ τών, κατά 
τήν διάρκειαν τής διαδεσιμότητος, καταβαλλόμενων αποδοχών 
είς τούς περί ών ή παρούσα παράγραφος υπαλλήλους, έκπίπτε- 
ται ποσόν ίσον προς τό παρεχόμενου αύτοΐς επίδομα άσδενείας 
ύπό τών οικείων Όργανισμών Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Ή παράγραφος 9 τοΰ άρδρου 10 τοΰ άπό 23/24 Δεκεμ¬ 
βρίου 1955 Β. Διατάγματος «περί εφαρμογής τοΰ Υπαλληλι¬ 
κού Κώδιίκος έπί τών υπαλλήλων τών νομικών προσώπων δημο¬ 
σίου δικαίου», καταργείται. 

"Αρδρον 29. 

1. Αί δέσεις 5ου καί 4ου βαδμοΰ τών κλάδων ΜΕ καδι'- 
στανται αυτοδικαίως άπό τής δημο,σιεύσεως τοΰ παρόντος όρ- 
γχηκώς ενιαία! έπί βαδμοίς 5φ—4φ. 

2. Είς ούς κλάδους ΜΕ ύφίστανται δέσεις 5ου μόνον βα¬ 
δμοΰ, διαβαδμίζονται καί αυται ένιαίως έπί βαδμοίς 5φ—4ω 
αυτοδικαίως άπό τής δημοσιεύσεως τοΰ παρόντος. 

3. Τό διά τής παραγράφου 1 τοΰ άρδρου 43 τοΰ Ν. 22/ 
1975 όριζομενον ποσοστόν τών εις τους δον καί 4ον βαδμούς 
τής ίμέχρι τοΰδε Β' Κατηγορίας προωδουμένων δέσεων αυ¬ 
ξάνεται εις 15%, ύπολογιζόμενον έπί τοΰ συνολικού άριδμοΰ 
τών κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος υφισταμένων δέσεων. 
Κατά τά λοιπά εφαρμόζονται αι διατάξεις τοΰ άρδρου 43 
τοΰ Ν. 22/1975, έπιφυλασσομένων τών διατάξεων τών προη¬ 
γουμένων παραγράφων. 

"Αρδρον 30. 

1. Αί δέσεις κλάδων ΣΕ δημοσίων υπηρεσιών καί νομικών 
προσώπων δημοσίου δικαίου, δι’ άς δέν προβλέπεται έξέλιξις 
μέχρι τοΰ 8ου βαδμοΰ, διαβαδμίζονται καί καδίστανται όργα- 
νικώς ένιαΐαι μέχρι καί τοΰ βαδμοΰ τούτου αυτοδικαίως άπό 
τής δημοσιεύσεως τοΰ παρόντος. Θέσεις κλάδων ΣΕ δημο¬ 
σίων ύπηρεσιών καί Ν.Π.Δ.Δ., αί όποίαι είναι διαβαδμισμέ- 
ναι έπί βαδμώ 8ω προστίδενται εις τάς, έπί 12ω—9ω 6α- 
δμοΐς, δέσεις καί μετ’ αυτών διαβαδμίζονται καί καδίσταν- 
ται όργανικώς ένιαίαι μέχρι τοΰ 8ου βαδμοΰ, αυτοδικαίως άπό 
τής δημοσιεύσεως τοΰ παρόντος. 

2. Οί κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τοΰ παρόντος ύπηρε- 
τοΰντες υπάλληλοι τών περί ών ή προηγουμένη παράγραφος 
κλάδων, οΐ κεκτημένοι χρόνον υπηρεσίας άνώτερον τοΰ κατά 
τάς κειμένας διατάξεις άπαιτουμένου διά τήν μέχρι καί τοΰ 
κατεχομένου βαδμοΰ προαγωγικήν αυτών έξέλιξιν, εντάσσον¬ 
ται, μετά σύμφωνον γνώμην τοΰ οικείου υπηρεσιακού συμβου¬ 
λίου, είς άνάλογον πρός τόν χρόνον τής πραγματικής αυτών 
υπηρεσίας βαδμόν. 

Ή ένταξις αΰτη ένεργείται έν τφ κλάδο) είς όν ανήκει ό 
υπάλληλος καί εις βαδμόν ούχί άνώτερον τοΰ 8ου. 

Διά τήν ένταξιν ώς εισαγωγικός βαδμός τής δέσεως λο¬ 
γίζεται ό προβλεπόμενος ύπό τών κατά, τήν έναρξιν τής 
ισχύος τοΰ παρόντμς, ίσχυουσών διατάξεων. 

Ό πέραν τοΰ άπαιτουμένου διά τήν κατά βαδμόν ένταξιν 
χρόνοις ύπηρεσίας λογίζεται, διά πάσας τάς περιπτώσεις, 
ώς διανυδείς είς τόν εις όν ένταχδήσεται έκαστος βαδμόν. 

3. Τό διά τοΰ πρώτου έδαφίου τής παραγράφου 2 τοΰ άρ¬ 
δρου 43 τοΰ Ν. 22/1975 οριζόμενου ποσοστόν τών είς τόν 
7ον βαδμόν προωδουμένων δέσεων τής μέχρι τοΰδε Γ' Κα¬ 
τηγορίας αυξάνεται εις 15%. υπολογιζόμενου έπί τοΰ συνολι¬ 
κού άριδμοΰ τών κατά τήν δημοσίευσιν τοΰ παρόντος ύφιστα- 
μένων δέσεων, έφαρμοζομένων κατά τά λοιπά τών διατάξεων 

τοΰ άρδρου 43 τοΰ Ν. 22/1975. 
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Άρθρ ον 31. 

1. Μεταξύ τών όπο τού “Υπαλληλικού Κωδικός διεπομέ- 
νων υπαλλήλων το προβάδισμα κανονίζεται: 

α) Προηγούνται οί υπάλληλοι Ειδικών Θέσεων και έπον- 
ται οί υπάλληλοι τών κλάδων ΑΤ, ακολούθως οί υπάλληλοι 
τών κλάδων ΑΡ, ακολούθως οί υπάλληλοι τών κλάδων ΜΕ 
καί τέλος οί υπάλληλοι τών κλάδων ΣΕ! 

β) Μεταξύ υπαλλήλων άνηκόντων εις τον αυτόν κλάδον 
επί τή βάσει τής κατά το άρθρον 1-6 βαθμολογικής-κλίμακος. 

γ) Μεταξύ υπαλλήλων τού αυτού κλάδου καί δαρμού έπ! 
τή βάσει τής αρχαιότητάς των. 

2. Υπάλληλοι; άνήκοντες εις την μέχρι τούδε Α' Κατη¬ 
γορίαν καί κατατασσόμενοι κατά τάς διατάξεις τού άρθρου 
17 παρ. 5 περιπτ. β τού παρόντος νόμου εις κλάδους ΑΡ 
Ιξομοιούνται ώς προς το προβάδισμα με τούς .υπαλλήλους 
τών κλάδων ΑΤ. 

3. Υπάλληλοι διανύοντες τήν, κατά τάς διατάξεις τού 
άρθρου 60 τού Ν. 1811/1951, δοκιμαστικήν υπηρεσίαν και 
μέχρι τής μονιμοποιήσεώς των δεν δύναται νά προβαδίζουν ή 
νά προΐστανται μονίμων υπαλλήλων άνωτέρων ή ισοβάθμιον 
αύτών εξαιρέσει τών υπαλλήλων. Κλάδων ΣΕ. 

Άρθρον 32. 

1. Αί καθ’ εβδομάδα ώραι εργασίας τών δημοσίων υπαλ¬ 
λήλων καί τών υπαλλήλων νομικών προσώπων δημοσίου δι¬ 
καίου ορίζονται άπό τρ·ιάκοντα εξ έως τριάκοντα έννέα, κατά 
τά είδικώτε,ρον δι’ άποφάσεως τού Πρωθυπουργού καθοριζό¬ 
μενα. 

2. Αί καθ’ ημέραν ώραι εργασίας ορίζονται έντος τών έν 
παραγράφιρ 1 χρονικών ορίων δι’ άποφάσεως τού Πρωθυ¬ 
πουργού, δυναμένου νά μεταβιβάζη την άρμοδιότητά του ταύ- 
την εις τόν “Υπουργόν Προεδρίας Κυβερνήσεως. Ό Υπουρ¬ 
γός Προεδρίας Κυβερνήσεως δύναται νά μεταβιβάζη περαι¬ 
τέρω τήν άρμοδιότητά του ταύτην: 

α) Εις τούς οικείους Υπουργούς, δι’ έξαρτωμένας έκ τοϋ 
' Υπουργείου των υπηρεσίας, αποκεντρωμένους ή αυτοτελείς 
κλάδους ή δι’ εποπτευόμενα ΰπ’ αυτών νομικά πρόσωπα δημο¬ 
σίου δικαίου, δι’ άς περιπτώσεις επιβάλλεται παρέκκλισίς 
τις ώς έκ τής φύσεως τοΰ έργου αυτών. 

β) ,Είς τούς νομάρχας, διά τάς έν τή περιφερεία τού νομού 
δημοσίας υπηρεσίας καί τά έκ τής νομαρχίας έποιπτευόμενα 
νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου. 

3. ΙΙροκειμένου περί τού προσωπικού τής Υπηρεσίας Εθνι¬ 
κού Τυπογραφείου ή ετέρων υπηρεσιών τυπογραφείου καί βι¬ 
βλιοδεσίας ώς καί μηχανογραφικών υπηρεσιών, αί κατά τήν 
παράγραφον 1 τοΰ παρόντος άρθρου όριζόμεναι καθ 1 εβδο¬ 
μάδα ώραι έργασίας δύναντάι, κατ’ έξαίρεσιν, λόγω ειδικών 
δυσμενών συνθηκών έργασίας, νά μειοΰνται κατά τρεις ώρας 
δι’ άποφάσεως τοΰ Πρωθυπουργοϋ. 

4. Π ροκειμένου περί μητέρων υπαλλήλων τών δημοσίων 
ύπηρεσιών καί τών νομικών προσώπων δημοσίου δίκαιου α· 
όριζόμεναι κατά τάς διατάξεις τής παραγράφου 2 καθ’ ημέ¬ 
ραν ώραι εργασίας περιορίζονται κατά δύο μέν ώρας έφ’ οσον 
έχουν τέκνα ηλικίας μέχρι δύο ετών, κατα μιαν ίε οραν εφ 
όσον Ιχοάν τέκνα ηλικίας από δύο έως καί τεσσάρων ετών. 

5. Ήμέραι αργίας καί ημιαργίας ορίζονται αί έξης: 

α) Ήμέραι αργίας: Ή Εθνική εορτή, ή 28η Όκτωβρίου. 
ή πρώτη τού έτους, τά Θεοφάνεια, ή τών τριών Ιεραρχών 
διά τους εκπαιδευτικούς λειτουργούς, ή Καθαρά Δεύτερα, ή 
Μεγάλη Παρασκευή, τό Μέγα Σάββατον., ή Δευτέρα τοϋ 
Πάσχα, ή 1η Μαιου, ή τοΰ 'Αγιου Πνεύματος (Δεύτερα 
τής Πεντηκοστής), ή τής Κοιμήσεως τής Θεοτόκου, ή 17η 
Νοεμβρίου διά τά "Ανώτατα Εκπαιδευτικά 'Ιόρυματα και τας 
Άνωτέρας Σχολάς, ή πρώτη καί δευτέρα ημέρα τών Χριστου¬ 
γέννων καί άπασαι αί Κυριακαι. Βαν οιαδηποτε έκ τών όρι- 
ζομένων ώς άνω ημερών αργίας συμπιπτη με Κυριακήν, ώς 
ημέρα αργίας ορίζεται ή επομένη τής Κυριακής ταύτης εργά¬ 
σιμος ημέρα. Ή μεταξύ δύο αργιών μοναδική έργασιμος^ή 
ήμίεργάσψ,ος ημέρα δύναται νά ορίζεται ώς ήμερα αργίας δι 
άποφάσεως τού Πρωθυπουργού, επι αντιστοιχιο μειώσει προ¬ 
ηγουμένων ή επομένων ημιαργιών. 


β) Ήμέραι ημιαργίας: Ή παραμονή των Χριστουγέννων, 
ή παραμονή τού Νέου "Ετους, ή έπομένη τού Νέου Έτους, ή 
παραμονή τών Θεοφανείων, το τελευταίον Σάδβατον τής ’Από- 
κρεω, ή Μεγάλη Πέμπτη καί ή Τρίτη τοϋ Πάσχα. Κατά 
τάς ώς άνω ήμιαργίας ή εργασία διακόπτεται τήν 12ην με¬ 
σημβρινήν ώραν. 

6. Διά Προεδρικού Διατάγματος έκδιδομένου επί τή τρο¬ 
χάσει τοϋ Υπουργού Εσωτερικών 1 δύναται νά όρισθή καί μια 
κατ’ έτος ημέρα αργίας δι’ έκάστην περιφέρειαν, προς εορτα¬ 
σμόν θρησκευτικού ή εθνικού γεγονότος. 

7. Τό άρθρον 50 τοϋ Ν. 1811/1951 ώς τούτο έτροπο- 
ποιήθη διά τού Ν,ιΔ. 941/1971 «περί τροποποιήσεως διατά¬ 
ξεων τινων τού Υπαλληλικού Κωδικός», καταργείται. 

Άρθρον 33. 

1. Ή εις ήν ανήκει ό υπάλληλος “Υπηρεσία, έντος τοϋ 
δευτέρου εξαμήνου έκαστου έτους, χορηγεί ύποχρεωτικώς διά 
τόν υπάλληλον τήν κανονικήν άδειαν τήν οποίαν δικαιούται 
καί εις περίπτωσιν κατά τήν οποίαν, ούτος δεν ήτήσατο ταύτην. 

2. Ή μή χορήγησις, ό περιορισμός ή άνάκλησις χορηγηθεί- 
σης κανονικής άδειας, επιτρέπεται προς άντιμετώπισιν εκτά¬ 
κτων καί εξαιρετικών υπηρεσιακών αναγκών, μετ’ έγκρισιν 
τοϋ ύπερτέρου προϊσταμένου, έφ’ δσον ύφίσταται τοιοΰτος, τού 
άρμοδίοι/πρός χορήγησιν τής άδειας ταύτης οργάνου, άλλως 
υπό τοΰ τελευταίου τούτου. 

3. Ό υπάλληλος δικαιούται εις άποζημίωσιν διά μή χορη- 
γουμένην είς αυτόν δι’ οίονδήποτε λόγον κανονικήν άδειαν, 
τήν όποιαν, συμφώνως στρος τάς διατάξεις τού Υπαλληλικού 
Κωδικός, δικαιούται κατ’ έτος. Ή άποζημίωσις δι' έκάστην 
ήμέραν μή χορηγηθείσης κανονικής άδειας ορίζεται ίση προς 
τό 1/30 τοϋ μηνιαίου δασικού μισθού τού υπαλλήλου μετά 
τών επιδομάτων πολυετούς υπηρεσίας καί ευδόκιμου παραμο¬ 
νής έν τώ αύτώ βαθμφ, προσηυξημένον κατά 25%. Ό τροπος 
τής καταβολής τής άποζημιώσεως, τά άπαιτουμενα οικαιο- 
λογητικά καί πάσα σχετική λεπτομέρεια, ορίζονται δι άπο¬ 
φάσεως τών· Υπουργών Προεδρίας τήις, Κυβερνήσεως και 
Οικονομικών. Ό υπάλληλος δικαιούται πάντοτε, άντί άπολή- 
ψεως άποζημιώσεως, νά κάμη χρήσιν τής μη χορηγηθείσης 
κατά τι έτος κανονικής του άδειας κατα το επόμενόν έτος 
έν συνεχεία προς τήν κανονικήν του αδειαν τοΰ έτους τούτου. 

4. Μή χορήγησις είς τόν υπάλληλον τής ής δικαιοϋται^κατ 
έτος κανονικής άδειας άπουσίας, καίτοι δεν συντρέχουν έκτα¬ 
κτοι καί έξαιρετικαί ύπηρεσιακαί άνάγκαι, ελεγχόμενη και 
διαπιστευμένη, κατ’ εντολήν τοΰ οικείου Υπουργού, συνεπά¬ 
γεται ύποχρεωτικώς τήν πειθαρχικήν, διωξιν τοΰ μή χορηγη- 
σαντος τήν άδειαν οργάνου ως και τοϋ εγκριναντος την μη 
χορήγησιν προϊσταμένου τούτου. 

Άρθρον 34. 

]. Οί κατά τήν έναρξιν τής ισχύος τού παρόντος ,ύπηρε- 
τοΰντες εις δέσεις τής μέχρι τούδε Κατηγορίας Α , επί βα- 
θμοΐς 1φ καί Άναπληρωτοϋ Γενικού Διεοθυντοϋ, οί μη κε- 
κτημένοι τό κατά τήν παράγραφον 2 τοϋ άρθρου 15 τυπικόν 
προσόν διορισμού, κατατάσσονται αυτοδικαίως εις Κλάδους 
ΑΤ μέ τόν δν κέκτηνται βαθμόν. Περί τής καταταςεως ταυ¬ 
τής Ικδίδεται διαπιστωτική πράξις τού αρμοδίου Υπουργού 
δημοσιευομένη διά τής ’Εφημερίδος τής Κυβερνήσεως. 

2. Οί κατά τάς διατάξεις τής παραγράφου 3 τοΰ άρθρου 30 
τοΰ Ν. 22/1975 καταρτισθέντες πίνακες έχουν εφαρμογήν 
επί τών εις ού'ς αφορούν υπαλλήλους καί μετά τήν ενταξιν 
τούτων εις τούς νέους κλάδους, κατά τον παρόντα Νόμον. 

3. Κατ’ έξαίρεσιν, άπό τής ένάρξεως τής ισχύος τοΰ πα¬ 
ρόντος. δι’ ον κλάδον υπαλλήλων συντρέχει ή εφαρμογή πλειό- 
νων τού ενός πινάκων, λόγφ τής κατατάξεως είς^ τούτον 
υπαλλήλων προερχόμενων έκ διαφόρων Κλάδων, δι’ ους ειχον 
καταρτ ισθή ίδιοι πίνακες παύει ή ισχύς αύτών, συν τασσόμε¬ 
νων ύπό τοϋ αρμοδίου υπηρεσιακού συμβουλίου νέων πινάκων, 
έντος τού επομένου, άπό τής ένάρξεως τής ισχύος τού παρόν¬ 
τος, μηνός. 
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Άρθρ-ον 35. 

1. Αί κατ’ εφαρμογήν τού Ν.Δ. 1045/1971 «περί συστά¬ 
σεις Υπηρεσιών Προγραμματισμού καί Μελετών παρά τοΐς 
' Υπουργεί ο ις» συσταιθεΐσαι παρ’ Ύπουργείοις Υπηρεσία; 
Προγραμματισμοί καί Μελετών διατηρούνται μέχρις έκδό- 
σεως τών κατά τον Ν. 51/1975 Όργανισμών τών Υπουρ¬ 
γείων. Ωσαύτως. διατηρούνται αΐ προς έπάνδρωσιν τών Υ¬ 
πηρεσιών τούτων συσταθείσαι όργανικα! ·&εσεις, βφ’ δσον είναι 
πεπληρωμέναι. 

2. Οί μέχρι δημοσιεύσεως τού παρόντος ύπηρετούντες εις 
τάς κατ’ εφαρμογήν τού Ν.Δ. 1045/71 συσταθείσας όργανι- 
κάς Δέσεις κατατάσσονται εις αντιστοίχους ή συναφείς προς 
τά τοπικά των προσόντα υφισταμένους κλάδους τού Υπουρ¬ 
γείου, ·δι’ άποφάσεως τού οικείου Υπουργού, μετά γνώμην τού 
οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, δημοσιευόμενης διά της ’Ε- 
φημερίδος τής Κυβερνήσεως, εξελίσσεται δέ βαθμολογικούς 
ώς καί οί λοιποί υπάλληλοι τού εις όν θέλουν ένταχθή κλά¬ 
δου, δ-.επόμενοι κατά τά λοιπά μέχρι τής καθ’ οΐονδήποτε τρό¬ 
πον εξόδου των έκ τής Υπηρεσίας, ύπό τών διατάξεων τού 
ώς άνω Ν. Διατάγματος. Ουτοι διατίθενται κατ’ αρχήν διά 
την έπάνδρωσιν υφισταμένων παρ’ 'Τπουργείοις Υπηρεσιών 
Προγραμματισμού και Μελετών ή υπηρεσιακών μονάδων έπι- 
τελουσών εργον συναφές προς το τών υπηρεσιών τούτων, έν 
περιπτώσει δέ μή ύπάρξεως παρά τφ οίκείφ 'Τπουργείω τοι- 
ούτων υπηρεσιών διατίθενται εις έτέρας ύπηρεσιακάς μονάδας 
τού Υπουργείου. 

Δύνανται ωσαύτως οότοι, δι’ άποφάσεως τού Υπουργού 
Προεδρίας Κυβερνήσεως καί τών κατά περίπτωσιν αρμοδίων 
'Τπουργών καί μετά σύμφωνον γνώμην τών οικείων υπηρεσια¬ 
κών συμβουλίων νά μετατάσσωνται τή αιτήσει των, υποβαλ¬ 
λόμενη έντές προθεσμίας εξήκοντα (60) ημερών άπό τής δη- 
μοσιεύσεως τού παρόντος καί μέ τον ον κέκτηνται βαθμόν, 
μεταφερομένης καί τής οργανικής αυτών δέσεως, εις το 'Τ- 
πουργείον έξ ού προήρχοντο ή εις ό είχον προϋπηρεσίαν μονί¬ 
μου δημοσίου υπαλλήλου, κατατασσόμενοι εις υφισταμένους 
κλάδους αντιστοίχους ή συναφείς προς τά τυπίκά των προ¬ 
σόντα. 

Οί μετατασσόμενοι δύνανται κατ' επιλογήν των, είτε νά 
έξακολουθήσουν υπαγόμενοι εις τά ταμεία επικουρικής άσφα- 
λίσεως καί προνοίας τής υπηρεσίας έξ ής μετατάσσονται είτε 
νά υπαχθούν εϊς τά τοιαϋτα τής υπηρεσίας εις ήν μετατάσ¬ 
σονται. 

3'. Αί διατάξεις τού Ν.Δ. 1045/1971 καταργούν τα-, επι¬ 
φυλασσόμενων τών εις τάς προηγουμένας παραγράφους ρυθμί¬ 
σεων. 

’Άρθρον 36. 

1. Τά καθοριζόμενα ειδικά τυπικά προσόντα, κατά κλά¬ 
δους ή -θέσεις, εις τους έκδοθέντας ή έκδοθησομένο-υς κατά 
τάς διατάξεις τού Ν. 51/1975 οργανισμούς, δύναται εφεξής 
νά τροποποιούνται διά τών υπό τού άρθρου 21 παράγραφος 1 
τού Υπαλληλικού Κωδικός πραβλεπομένων διαταγμάτων,, έκ- 
διδομένων προτάσει τού Υπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως. 


2. Αί διατάξεις τού άρθρου 1 τού Ν. 51/1975 έφαρμό- 
ζονται καί έπί τού Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας, ώς καί 
επί τού Μικτού Επιτελείου καί τής Αγροφυλακής τού Υ¬ 
πουργείου Δημοσίας Τάξεως. 

’Άρθρον 37. 

Κατώτατον όριον ηλικίας διορισμού γυναικών εις θέσεις 
Κλάδοιν ΜΕ δακτυλογράφων ή στενογράφων η στενοδακτυλο- 
γράφων ελληνικής ή ξένης δακτυλογραφίας ή στενογραφίας ή 
στενοδακτυλογραφίας ορίζεται τό 18ον έτος συμπεπληρωμένον. 

’Άρθρον 38. 

Εις άς περιπτώσεις, κατά τάς κειμένας έκάστοτε διατά¬ 
ξεις, διά την συμμετοχήν εις συλλογικά όργανα, προβλέπον- 
ται ανώτεροι δημόσιοι υπάλληλοι, νοούνται καί οί υπάλληλοι 
τού Κλάδου Α3 Ειδικών Εισηγητών τού Υπουργείου' Π ρο- 
εδρίας Κυβερνήσεως. 

’Άρθρον 39. 

Δι’ αποφάσεων τού Υπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως καί 
τών κατά περίπτωσιν αρμοδίων 'Τπουργών, επιτρέπεται άπό- 
σπασις τών περί ών τό άρθρον 10 παρ. 2 τού Ν.Δ. 216/ 
1974 «περί συστάσεως 'Τπουργείου Προεδρίας Κυβερνήσεως» 
υπαλλήλων, ύπό τούς έν αύτω όρους καί προϋποθέσεις καί εις 
έτερον 'Τπουργείον ή Νομικόν Πρόσωπον Δημοσίου Δικαίου, 
προς άντιμετώπισιν σοβαρών έπειγουσών ή εποχιακών αναγ¬ 
κών. Ώς προς την διάρκειαν τής άποσπάσεως ισχύουν αί δια¬ 
τάξεις τού άρθρου 96 τού Ν. 1811/1951. 

’Άρθρον 40. 

Ή ισχύς τού παρόντος άρχεται άπό τής δημοσιεόσεως αύτοϋ 
διά τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως, εξαιρέσει τών δια¬ 
τάξεων τοΰ άρθρου 21, τού οποίου ή ισχύς άρχεται άπό 1ης 
Ιανουάριου 1977 καί, είδικώς προκειμένου περί τοΰ Ιδρύμα¬ 
τος Κοινωνικών Ασφαλίσεων, τού άρθρου 17, τού όποιου ή 
ισχύς άρχεται μετά δίμηνον άπό τής δημοσιεόσεως τού πα¬ 
ρόντος. 

Ό παρών νόμος ψηφισθείς ύπό τής Βουλής καί παρ’ Ημών 
σήμερον κυρωθείς, δημοσιευθήτω διά τής Έφημερίδος τής 
Κυβερνήσεως καί έκτελεσθήτω ώς νόμος τού Κράτους. 

Έν Άθήναις τή 13 Σεπτεμβρίου 1976 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΡΑΛΛΗΣ ΕΥΑΓΓ. ΔΕΒΛΕΤΟΓΛΟΥ 

Έ&εωρήΟη και έτέϋη η μεγάλη τοϋ Κράτους σφραγίς. 

Έν Άθήναις τή 14 Σεπτεμβρίου 1976 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ 


ΕΚ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 



